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Signe 

Le signe de la marque « Savoirs d’Avenirs » prend la forme d’une étoile. 
Ce symbole est construit sur la base de quatre des branches qui ont été incurvées  
(pour le mouvement et la dynamique de progression) puis assemblées pour former une étoile ;  
chaque branche représentant respectivement le Numérique, l’Ingénierie, le Conseil et l’Événementiel.

Logotype 

Le logotype se compose du typogramme (nom + phrase vocation) dans lequel le signe  
(présenté plus haut) est utilisé en lieu et place du « O ». 
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Déclinaisons

L’identité de la marque « Savoirs d’Avenirs » peut être utilisée 
à travers deux éléments de signature : le logotype et le signe 
indépendant.

Préconisations

Ces variations permettent 
de s’adapter aux différents 
contextes dans lesquels 
le logo sera utilisé.

1 Elle est à utiliser en priorité. 
Il faut veiller à ce que la baseline 
soit toujours visible.

2 Cette alternative est à utiliser 
lorsque la version horizontale ne 
s’adapte pas à l’espace réservé 
au logo dans le format.

3 et Cette alternative 
est préconisée pour une 
impression en niveaux de gris.
Ex. fax, photocopie, etc.

4

1 Logotype coloré

2 Signe coloré

3 Logotype en nuances de gris

4 Signe en nuances de gris
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Échelle

Afin de garantir une parfaite lisibilité du signe et du typogramme, 
le logotype imprimé ne doit pas être réduit au-delà de 18 mm 
de large, excepté sur les réseaux sociaux.

18 mm 15 mm

Zone de protection

Le logotype doit être à distance de tout autre signe via une marge 
de protection (invisible) mesurée à partir de l’épaisseur de la barre 
transversale du « I » de SAVOIRS D’AVENIRS, et équivalente à 3 fois celle-ci.

3x

3x

3x

3x

3x

3x 3x

3x
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Couleurs

Le logotype doit principalement être utilisé dans sa version 
couleur. Cependant, les versions en niveaux de gris sont 
à privilégier dans certains cas :
– impression noir et blanc
– numérisation noir et blanc
– fax…

Préconisations

Pour les supports imprimés tels 
que les brochures ou plaquettes, 
utiliser de préférence les 
références Pantone.

1 Références couleur (dégradé du typogramme)

Réf.
Bleu clair
RVB :
CMJN :
HTML :

0/0/170
100/89/7/1
0000aa

Réf.
Bleu foncé
RVB :
CMJN :
HTML :

16/0/90
100/93/24/11
000087

Dégradé
Du Bleu clair 
au Bleu foncé

Réf.
RVB :
CMJN :
HTML :

62/166/255
66/27/0/0
3ea6ff

Réf.
RVB :
CMJN :
HTML :

120/205/162
55/0/47/0
78cda2

Réf.
RVB :
CMJN :
HTML :

138/65/179
65/80/0/0
8a41b3

Réf.
RVB :
CMJN :
HTML :

255/159/0
0/45/93/0
ff9f00

Réf.
RVB :
CMJN :
HTML :

29/133/162
80/30 /26/7
1d85a2

Réf.
RVB :
CMJN :
HTML :

62/104/0
86/40/78/41
3e6800

Réf.
RVB :
CMJN :
HTML :

65/52/114
89/90/22/9
41347

Réf.
RVB :
CMJN :
HTML :

138/41/0
28/91/100/34
8a2900

1 Références couleur (branches et superpositions)
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Typographie identitaire

Abcdefghijklm
nopqrstuvwxyz
0123456789
,;.:!?#€$&(){}[]
*“”«»-–—
ÀÇÉÈÊËÌÍÎÏ
ÒÓÔÕÙÚÛ
←→

Leon

L’identité typographique 
de la marque Savoirs d’Avenirs 
est basée sur le caractère 
Leon Condensed.
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Typographie d’accompagnement

ABCDEFGHI
JKLMNOPQ
RSTUVWXYZ
abcdefghijklm 
nopqrstuvwxyz
0123456789
ffffifflfifl®©
,;.:!?#€$&(){}[]
*“”«»-–—
àçéèêëìíîï
òóôõùúû
←→↖↗↘↙

Circular

Le caractère typographique 
d’accompagnement est 
le Circular. Ce caractère 
comprend de nombreuses 
variations de graisses 
et italiques.

Bold
Medium
Light
Ce caractère nécessite une 
licence d’utilisation à acquérir 
par le biais de la fonderie
typographique Lineto :
https://lineto.com/typefaces/
circular#family

Police de substitution
Si le caractère Circular n’est 
pas entre votre possession 
le caractère à utiliser est 
l’Arial installé par défaut 
sur tous les postes.

Black
Bold
Regular
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Usages

Le logo en version colorée est à priviléglier.

En fonction d’éventuelles contraintes (présentées ci-dessous),  
différentes possibilités peuvent être envisagées.

Sur fond blanc :
logo avec typo, secteurs et signe en couleurs

Sur fond couleurs :
1.  �si le fond est d’une couleur différente  

de celles des branches du signe du logo :  
logo avec typo en blanc, secteurs  
et signe en couleurs

2.  �si le fond est de la même couleur  
que l’une des branches du signe du logo : 
logo avec typo, secteurs et signe en blanc

Sur fond blanc avec contraintes  
d’impression en niveaux de gris : 
logo avec typo, secteurs et signe en noir
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Restrictions

Le logotype est une création originale qui doit être respectée dans son intégrité. 
Ainsi, les cas présentés ci-contre sont à proscrire, ainsi que toute autre intervention 
fantaisiste sur le logotype. Ces restrictions sont applicables à toutes les déclinaisons.

Déplacement des éléments 
qui composent le logo ou 
changement de proportions

Changement de couleur

Utilisation du logo couleur 
sur fond coloré

Déformation ou détournement 
du logo (contour…)

SAV IRS
D’AVENIRS

Changement de typographie
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Habillage (digital, espace…) Préconisations

Afin de faire vivre le visuel  
facilement, il est possible  
de grossir le logo de manière  
à le spatialiser, et à faire sortir  
les modules colorés, hors champ. 
Ce type d’utilisation peut être 
envisagé pour animer  
des habillages vidéo  
ou même scénographique
(fond de stand…).

Les règles d’usage du logo sur 
les différents fonds s’appliquent 
aussi sur l’habillage.
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Domaines des micro-learning

Savoirs d’Avenirs propose des contenus sur 5 domaines à enjeux, 
chacun disposant d’une illlustration propre :

1 Transition numérique

3 Transition écologique

5 Processus métier

2 Ressources humaines

4 Soft skills

Savoirs d’Avenirs est un catalogue de micro-learning et de micro-certification accessible  
aux salariés des entreprises de la branche des Bureaux d’Études.
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Badges

Chaque fin de parcours est récompensée d’un badge.  
Les badges sont composés du nom du parcours, de l’illustration 
du domaine auquel il appartient et de la mention « Savoirs d’Avenirs ».

1 Transition numérique

3 Transition écologique

5 Processus métier

2 Ressources humaines

4 Soft skills

Savoirs d’Avenirs est un catalogue de micro-learning et de micro-certification accessible  
aux salariés des entreprises de la branche des Bureaux d’Études.
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Exemples d’utilisation

Landing page Visuels plateforme

Visuel actualité web

Bandeau signature mail
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Exemples d’utilisation

Des contenus De micro-learning De qualité sur 5 Domaines à enjeux

Transition
numérique

Transition 
écologique

Ressources 
humaines

Processus 
métier

Soft 
skills

Des formats courts et interactifs, 
parfaitement adaptés aux rythmes 

professionnels.

Une plateforme intuitive, 
accessible depuis son ordinateur 

ou son smartphone.

La possibilité de construire son 
propre parcours d’apprentissage 

en fonction de ses besoins.

Plus de 50 parcours permettant de décrocher 
des Badges d’Avenirs certifiant l’acquisition 
de connaissances. 

Savoirs d'Avenirs est accessible sans frais aux entreprises de la branche
des Bureaux d'Études disposant d'un compte myAtlas entreprise.

Le catalogue de micro-learning et de micro-certification dédié 
aux enjeux des secteurs du numérique, de l’ingénierie, 

du conseil et de l’évènementiel

Je crée mon compte

Template e-mailing Flyer

Visuel Linkedin

Vidéo motion design
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